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Resumen. En esta época de los desarrollos tecnoldgicos y las revoluciones
cientificas, las universidades deben atender a la investigacién como una actividad
profesional formal y cientifica, a la vez que como un proceso formativo. En este
articulo se describe un modelo para implementar la investigacion formativa en la
educacion presencial, a distancia y virtual, concebida como un proceso
transdisciplinar que involucra a los diferentes actores, es decir, administrativos,
profesores y estudiantes. Se concibe como una practica desde el aula con el
objetivo de impactar las formas de pensamiento del sujeto en formacion, que lo
oriente hacia la comprension del contexto local, regional, nacional e internacional
en el que se desempefiaran como profesional y al que deben impactar mediante
soluciones amigables y efectivas a los problemas de la sociedad, pero
aprovechando los desarrollos tecnologicos del momento.

Palabras claves: Investigacion formativa — Educacion Presencial — Educacion
Virtual — Educacioén a distancia - Era Digital.

1 Introduccion

El ambito de la planificacion educativa cambia constantemente debido a dinamicas,
tales como el desarrollo tecnoldgico, en un proceso que puede mejorar o empeorar la
calidad del sistema educativo (Serna, 2015), o pueden no impactarlo, en cuyo caso la
inversion en los cambios sera inutil. El planificador que trabaja en este tipo de
ambientes debe llevar a cabo evaluaciones a los efectos de los cambios mas
importantes; luego proporcionar asesoramiento sobre las politicas para consolidar y
ampliar los cursos post productivos de la accion e interceptar y poner fin a las practicas
actuales, que pueden ser perjudiciales y derrochadoras. Entre esas practicas se
encuentra la investigacion, concebida desde las dos perspectivas mas importantes:
desde lo cientifico y desde lo formativo.

Incluir la investigacion en las diferentes practicas docentes permitidé posicionar el
concepto de investigacion formativa, que en términos generales es una estrategia para
formar y capacitar estudiantes comprometidos con la generacion y el descubrimiento
de conocimiento. Para alcanzar los objetivos institucionales en este sentido, el proceso
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se debe iniciar con la conformacion de grupos de interés, luego con semilleros de
investigacion, posteriormente con jovenes investigadores y, finalmente, con auxiliares
de investigacion vinculados a los proyectos de los investigadores. Bajo la dptica de esta
dindmica la investigacion formativa involucra a administrativos, investigadores,
profesores y estudiantes en un modelo de participacion dinamica en el que la
Universidad adquiere un doble compromiso: 1) la generacion de nuevo conocimiento
y 2) formar a sus estudiantes en investigacion mediante investigacion, es decir, a través
de las practicas docentes, los proyectos de aula y la demostracion practica del plan de
estudios.

Por lo tanto, la investigacion formativa debe ser una manera de vivenciar esta
practica en la cotidianidad de la vida escolar y no como una actividad ajena realizada
por grupos cerrados y distantes; ademas, debe ser un asunto democratico en el que
puedan participar todos los actores de los procesos formativos. Desde este punto de
vista se concibe como una practica cotidiana denominada cultura investigativa,
caracterizada por una construccidon colectiva, que requiere acciones simultaneas y
congruentes desde lo subjetivo, lo intersubjetivo y lo objetivo, ademas de una
planificacién cuidadosa y prospectiva que permita la formacion de los actores que la
llevan a cabo.

Este dinamismo de los procesos involucra: 1) dinamicas para aprovechar las
acciones especificas en lo que tiene que ver con las creencias, culturas, actitudes, estilos
cognitivos ¢ intereses propios de los actores, de tal manera que puedan desarrollar
participacion y compromiso con el mundo del conocimiento; 2) generar interaccion y
participacion en el contexto socio-cultural de las comunidades involucradas, en los
escenarios donde se produce y transita el conocimiento; y 3) capacitar en metodologias,
estrategias, técnicas y paradigmas de los procesos investigativos, con el objetivo de
generar participacion critica de los actores en los diversos contextos. En todo caso y
debido a que se desarrolla en la Era Digital, se aprovechan estos desarrollos para forjar
dinamicas constructivas que posibiliten la generacion y la renovacion permanente del
conocimiento.

Por lo tanto y bajo estas premisas, en este articulo se reflexiona acerca de que la
investigacion formativa en la Era Digital se debe establecer como una estrategia
didactica y préactica, tanto en la educacion presencial como en la virtual y a distancia,
para generar conocimiento descriptivo, explicativo, predictivo, tecnologico y
prospectivo, con el objetivo de responder a las necesidades sociales, reales y sentidas
en el contexto particular del momento. Para lograrlo, demanda un profundo
compromiso de administradores, profesores y estudiantes a la vez que una solida
articulacion entre los aspectos académicos, teoéricos, practicos y formativos plasmados
en planes de estudios sustentados en la tecnologia.

2 La Investigacion Formativa

El contexto natural de la investigacion formativa es la educacion superior, donde es
una labor que debe ser menester de su funcion de formar, como un proceso que se
necesita para capacitar al relevo generacional en el dominio de conocimientos,
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habilidades y destrezas necesarias para desarrollar y proyectar rigurosamente la
investigacion cientifica (Gonzales et al., 2004).

Lo anterior se encuentra en concordancia con los conceptos generalizados de que la
investigacion formativa tiene como objetivo formar en y para la investigacion,
mediante actividades que, necesariamente, no estan inmersas en la realizacion de un
proyecto concreto de investigacion y que su intencion es familiarizar a los estudiantes
con los procesos investigativos, con la naturaleza de la indagacién y con sus
metodologias y funcionamiento (Gonzales et al., 2004). Para lograr este objetivo la
investigacion formativa se debe operacionalizar y concretar en los escenarios del aula,
entre los actores involucrados y a través de tres ejes principales: 1) las condiciones
sociales en las que se marca el aprendizaje, 2) la ensefianza en procesos de formacion
investigativa, y 3) la investigacion como proceso que se estructura en el pensar, en el
sentir y en el actuar (Guerrero, 2004).

En cuanto a su finalidad la investigacion formativa debe difundir informacion
existente y permitirle al estudiante incorporarla como conocimiento, es decir, debe
desarrollar las capacidades necesarias para su aprendizaje permanente y como
caracteristica en los procesos de actualizacion y de las habilidades profesionales. Es
obvio entonces que en esta Era la condicion primaria, para incorporarla en los planes
de estudios, es que los profesores y los estudiantes estén capacitados en metodologia
de la investigacion y en aprovechar los recursos digitales para lograrlo. Pero existe una
realidad que hay que superar: muchos profesores no estan capacitados, o no les interesa,
utilizar los desarrollos tecnoldgicos para el seguimiento y ejecucion de actividades
investigativas en sus cursos.

Una herramienta mediada por la tecnologia, que sigue la logica de la investigacion
cientifica pero que se puede utilizar en la formativa, es el método del Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABp) (Parra, 2004). Esta estrategia le permite al estudiante
aprender a aprender, aprender a pensar critica y analiticamente y a buscar, encontrar y
utilizar los recursos apropiados para aprender, aprovechando sus habilidades en el
manejo de las de las nuevas tecnologias. En los laboratorios es posible utilizar la
investigacion experimental pura o aplicada y en muchas otras actividades del aula se
puede combinar diferentes estrategias de investigacion, tales como los ambientes
simulados y los servicios en la nube.

Ademas, la investigacion formativa exige que el profesor adopte una postura
diferente frente al proceso formativo, a la vez que con los estudiantes. En el primer caso
debe tener en cuenta el caracter complejo, dinamico y progresivo del conocimiento y,
en el segundo, reconocer y aceptar la capacidad de un estudiante que asume la
responsabilidad de protagonizar su aprendizaje (Parra, 2004). Estas actividades se
desarrollan iterativamente en el contexto de un aula y con la mediacion de los avances
de Era Digital, para desarrollar en los estudiantes capacidades de interpretacion, de
analisis y de sintesis de informacion, de busqueda y comprension de problemas, de
pensamiento critico y analitico, y de capacidades observacionales, descriptivas y
comparativas, todas relacionadas directamente con la investigacion formativa.
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2.1 La Investigacion Formativa en la Educacién Presencial

Aunque tienen finalidades diferentes, el desarrollo de habilidades en investigacion
en los estudiantes —formacion para investigar— y las estrategias metodologicas para
desarrollar investigacion en el curriculo —investigacion formativa—, se deben desarrollar
de forma interactiva en la educacion presencial. Al trabajarlas de forma continua su
aporte es significativo para el desarrollo de la funcion sustantiva de investigacion
porque les facilita, a profesores y estudiantes, alcanzar la cultura investigativa, ayuda a
que el conocimiento adquiera razén de caracter cientifico y, por consiguiente, revela
esta funcion como un componente fundamental de los procesos formativos. Por otro
lado, se evidencia que cuando los profesores trabajan con un estilo metodologico-
investigativo que fomenta el aprendizaje autonomo, la curiosidad y cierto grado de rigor
intelectual, se crea un contexto adecuado para que los estudiantes se interesen por
profundizar en la investigacion a mayor nivel, sobre todo cuando se introducen
herramientas tecnoldgicas para hacerlo.

A continuacién, se describen algunas técnicas de investigacion formativa que se
pueden incorporar en la educacion presencial, sustentadas con base en los desarrollos
tecnologicos a los que el estudiante tiene acceso:

= Ensayos teoricos esquematizados. Una caracteristica de esta técnica es que debe
ser breve y reflejar la postura del autor acerca de la tematica tratada, de forma
que se convierta en un punto clave para iniciar discusiones académicas
profundas.

= Club de revistas. Consiste en disefiar un proceso de rastreo, resefia y
categorizacion de la literatura relacionada. El objetivo es lograr que los
estudiantes adquieran una vision panoramica del area seleccionada, a la vez que
se convierte en el primer acercamiento a la exploracion rigurosa al objeto de
estudio.

= Seminarios investigativos. Esta técnica le brinda al estudiante descubrimiento y
discusion argumentativa, pero requiere que el estudio del area se aborde desde
multiples  perspectivas —multidimensional-,  diversas disciplinas —
transdisciplinar—.

= Aprendizaje Basado en Proyectos (ABp). Este método estructura los modelos
de solucion a través de la 1dgica de la investigacion cientifica, pero en el
contexto de un aula de clase.

= Diserio de anteproyectos de investigacion. Acerca de temas especificos de la
asignatura en los que el estudiante adquiere la habilidad para identificar
problemas en una determinada area de su interés.

= Participacion en proyectos de investigacion. Es conveniente vincular a los
estudiantes en los proyectos de investigacion que ejecuta el profesor, sobre todo
para aquellos que han avanzado en su proceso formativo y que han adquirido la
formacion basica en investigacion (Restrepo, 2002).

Varias de estas técnicas presentan cierto nivel de complejidad por lo que el profesor
debe realizar una preparacion metodologica antes de implementarlas, a la vez que

47JAIIO - STS - ISSN: 2451-7631 - Pagina 49



STS, Simposio Argentino sobre Tecnologia y Sociedad

determina cudl o cudles son las mds adecuadas para el aula, de acuerdo con las
caracteristicas del curso, las destrezas a desarrollar, el nivel formativo de los estudiantes
y las tecnologias de que se dispone. Las técnicas no son excluyentes y, aunque se
pueden implementar simultaneamente, se recomienda establecer un proceso logico de
aplicacion de acuerdo con su nivel de complejidad.

2.2 La Investigacion Formativa en la Educacién a Distancia

La educacion a distancia utiliza cada vez mas combinaciones de diferentes
tecnologias para mejorar las formas en que los profesores y estudiantes se pueden
comunicar. Con la masificacion de las redes informaticas un mayor nimero de personas
tuvo acceso a computadores conectados, permitiendo que los actores se comunicaran
en conferencias a través de ellas. Con el advenimiento de la World Wide Web
profesores y estudiantes compartieron textos, imagenes, audios y videos, ademas de
contar con herramientas de comunicacion e intercambio de archivos, tales como el
correo electronico, los chats y las videoconferencias, que hacen parte integral del
modelo educativo contemporaneo.

La investigacion formativa en la educacion a distancia, al igual que cualquier
intervencion de aprendizaje, se debe estructurar a partir de una serie de componentes,
o elementos, y describirse en su totalidad porque debe lograr los mismos objetivos que
en la modalidad presencial, aunque cambia el escenario para realizarla:

1. Cambian los roles. Los laboratorios, los grupos, la institucion, los profesores y
los estudiantes cambian, por lo que también cambian las estrategias, didacticas
y modelos de ensenanza-aprendizaje.

2. Cambian los intereses investigativos. Porque la motivacion para investigar no
es la misma y los estudiantes se sienten presionados a realizar algo que, por su
misma naturaleza de ser adultos con responsabilidades econdmicas y de familia
establecidas, puede que no les llame la atencion.

3. Cambia la metodologia. Porque, para motivar a los estudiantes a realizar
investigacion formativa, se debe orientar a propiciar argumentos que los
convenzan de que es tan importante como cualquiera de los otros cursos.

4. Cambia el contexto. En la educacion a distancia la agenda y el espacio son tan
amplios que, muchas veces, se convierten en impedimentos, aunque las
tecnologias pueden reducirlos sustancialmente.

Bajo esta conceptualizacion los actores involucrados en la investigacion formativa
pueden utilizar diversos marcos de trabajo: 1) una justificacion psicologica de la
investigacion formativa a distancia, 2) una amplia y estructurada interaccion entre los
participantes, 3) altos niveles de integracion tecnologica, 4) redefinir los roles del asesor
y del estudiante, y 5) desarrollar nuevas estrategias metodoldgicas y didacticas. Pero,
para ser efectivos, estos marcos necesitan iniciativas practicas como: 1) programas de
investigacion formativa focalizados, 2) esfuerzos para desarrollar herramientas
didacticas de apoyo, 3) planes de estudios integradores, 4) programas de formacion para
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profesores, y 5) material de apoyo y directrices claras en el aprovechamiento de los
adelantos digitales.

En este contexto, mediante el disefio y el desarrollo de herramientas y practicas de
enseflanza relacionadas con este tipo de educacion, se puede mejorar y transformar la
manera como se lleva a cabo la investigacion formativa. Pero hay que tener en cuenta
los problemas que enfrenta: calidad, falta de interés, monotonia, ambigiiedad,
repetitividad y falta de experiencia de los profesores, entre otros, lo que genera la
necesidad de estructurar un enfoque diferente en este tipo de educacion.

Por otro lado, debido a que en este dominio la investigacion formativa se desarrolla
en un ambiente no-tradicional, la tecnologia juega un papel vital para ayudarles a los
instructores, administradores y legisladores a reflexionar sobre sus decisiones en
relacion con las perspectivas, herramientas, actividades, patrones de interaccion, roles
y estrategias para realizarla. También conducen a agendas mas especificas de
investigacion, a mejorar las herramientas, al redisefio de cursos, al posicionamiento y
acreditacion de programas y a mejorar la formacion de los instructores, los materiales
y las herramientas para investigar.

Por lo tanto, la institucion se debe trazar objetivos claros y alcanzables para mejorar
la efectividad de la investigacion formativa a distancia, por ejemplo, estructurar y
facilitar medios adecuados. Aqui se trata de que el instructor y la institucion les faciliten
a los estudiantes diversas formas de acceso a la investigacion formativa, con lo que
seria posible cambiar la percepcion que tienen de ella, que comprendan su importancia
en el entorno de aprendizaje y que actlien en consecuencia. Algunas técnicas para
lograrlo se refieren a mejorar: 1) la presencia metodologica, entendida como el grado
en que los participantes de la comunidad de investigacién son capaces de construir
significado a través de una comunicacion sostenida, 2) la presencia social o el grado en
que una persona comprende a otra como real, y 3) la presencia de la ensefianza, que
cubre el disefio y la integracion de lo social, lo metodologico y lo tecnoldgico en el
ambiente del aprendizaje a distancia.

La recomendacion es realizar un estudio para determinar el estado actual de estas
presencias y su eficacia mediante respuestas a:

= ;Qué tecnologias para facilitar la investigacion formativa estan inmersas en los
planes de estudios y proyectos educativos?

= ;Se puede aplicar alguna métrica para conocer su eficacia?

= ;Cuales herramientas tecnoldgicas de facilitacion han sido mas eficaces para
fomentar la participacion y despertar el interés de los estudiantes?

= ,Como se integran estas herramientas en el programa de investigacion
institucional?

= ;Como mejorar el desarrollo de estrategias digitales en investigacion formativa
para promover una facilitacion efectiva?

En la Era Digital donde los cambios y las revoluciones suceden rapidamente, es
importante que los instructores y las instituciones se mantengan actualizados con lo que
estd a su disposicion, para proporcionarles a los estudiantes formas avanzadas de
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valoracion, reconocimiento y retroalimentacion a su trabajo en investigacion formativa.
Para lograrlo deben responder cuestiones como:

= ;Cual ha sido el impacto de las herramientas tecnologicas en el interés, la
participacion y la permanencia de los estudiantes?

= ;Qué ayudas digitales se promueven y aplican para mejorar la fiabilidad,
validez, autenticidad y seguridad de la investigacion formativa?

= ;Qué técnicas y mejores practicas se pueden estructurar para aprovechar los
desarrollos tecnoldgicos para valorar, reconocer y retroalimentar los resultados
de la investigacion formativa a distancia?

2.3 La Investigacion Formativa en la Educacién Virtual

En las ultimas tres décadas la educacion virtual se ha establecido con notable
velocidad y las administraciones educativas, los profesores, los estudiantes, los
politicos y los padres han reconocido el enorme potencial de los desarrollos
tecnologicos para este tipo de educacion. A medida que el sistema agudiza su enfoque
en la enseflanza-aprendizaje centrada en el estudiante, los profesores notan la necesidad
de crear planes de estudios y estrategias para atender las necesidades educativas de la
nueva generacion. Actualmente, la demanda por la educacion virtual ha crecido a un
ritmo sin precedentes, por lo que los modelos, los formatos, las didacticas y la
evaluacion han tenido que evolucionar para satisfacer ese conjunto creciente de
oportunidades educativas.

En su momento algunos consideraron que se trataba de una evolucién natural de la
educacion a distancia apoyada en recursos digitales, pero para otros era una modalidad
con caracteristicas propias que la diferenciaban de la modalidad a distancia y de la
presencial tradicional. Hoy, casi todos estan de acuerdo en que se caracteriza como un
modelo que promueve y desarrolla, mediante tecnologias digitales, ambientes propicios
para el didlogo y las acciones propias de un proceso educativo. Este modelo incluye
actividades y didacticas en las que se requiere que los estudiantes colaboren entre si,
trabajando conjuntamente, aunque no tengan una relacion fisica cara a cara. Esto se
logra a partir de sesiones sincronicas y asincronicas aprovechando las bondades de las
herramientas telematicas de comunicacion.

Como se puede observar la educacion virtual ya no es la educacion del futuro, sino
una contribucion valiosa al panorama educativo actual. En la ultima década ha
alcanzado una masa critica y su aceptacion en la oferta de las instituciones y las politicas
estatales es impulsada por los avances tecnologicos, las diferentes capacidades de los
estudiantes y la profesionalizacion de los instructores. Por eso hay que ofrecer
ambientes seguros y fiables en los que se validen las habilidades de los actores para
mantener interesados a los estudiantes y retarlos a alcanzar los objetivos esenciales de
su aprendizaje.

En este contexto la metodologia ABp para la investigacion formativa tiene un papel
relevante, porque se centra precisamente en despertar el espiritu investigativo de los
estudiantes a la vez les crea un reto a los instructores: formular ideas innovadoras para
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mantenerlos interesados, a que aporten y discutan alrededor de esos proyectos. Por lo
tanto, para hacerle frente a este escenario de investigacion y aprendizaje y para alcanzar
su maximo potencial, se deben repensar las teorias actuales de instruccion en términos
de eficacia, eficiencia y atraccion. Estas modificaciones deben ser confirmadas por los
mismos estudiantes a través de procesos disefiados mediante el enfoque ABp, donde
investigan las relaciones entre los métodos y situaciones de instruccion y experimentan
con métodos alternativos.

La idea central del ABp para la investigacion formativa en la educacion virtual es
que los problemas del mundo real captan el interés de los estudiantes de la nueva
generacion y les provocan pensamientos serios, tales como adquirir y aplicar nuevos
conocimientos en el contexto de la resolucion de problemas. El instructor es un
facilitador que trabaja con ellos digitalmente para asesorarlos en la formulacion de las
preguntas y en la estructuracion de tareas significativas.

Generalmente, en el ABp los estudiantes trabajan en comunidades de colaboracion
pequeiias en las que encuentran fuentes, realizan pesquisas, comparten resultados y
adquieren una responsabilidad mutua por adquirir aprendizaje y realizar las actividades
programadas. En esencia, son auto-gestores impulsados a resolver los retos y
encontrarles soluciones a los problemas. Pero, para que la investigacion formativa sea
efectiva en este modelo, se necesita que los instructores apoyen a los estudiantes con la
orientacion y retroalimentacion necesarias.

Ademas, necesitan presentar una explicacion detallada de las tareas que deben
realizar, lo mismo que una descripcion de como desarrollarlas, a la vez que estar atentos
para responder las preguntas y mantenerlos motivados. Por eso es que, de forma
generalizada, se acepta que los elementos esenciales de la investigacion formativa
orientada desde el ABp deben integrar Contenido Significativo y Habilidades del Siglo
XXI, tal como se muestra en la Figura 1.

Necesidad del saber

Voz y eleccion

Revision y reflexion
Alfabetizacién civica
Conciencia global
Transculturalidad
Pensamiento critico e inventivo

Metodologica
Conducida por preguntas

De interés publico . Contenido Comunicacién efectiva
Problemas desafiantes \ Significativo Colaboracién
Auténtica y real Creatividad
Critica y revisada 1;;06;1:;(;?611

Mejoramiento continuo

Toma de decisiones

Capacidad logico-interpretativa
Comprension lectora

Figura 1. Elementos de la Investigacion formativa en la educacion virtual bajo ABp

La investigacion formativa en esta modalidad, planeada con base en ABp, debe
mantener un enfoque intencional en el contenido digital significativo. De esta manera
los instructores asesoran proyectos que realmente les permiten a los estudiantes
descubrir la importancia de realizarlos, a la vez que se sienten responsables por su
formacion y se mantienen interesados en el proceso. Por eso, al momento de estructurar
la investigacién formativa en la educacion virtual, hay que tener en cuenta esta
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generacion comparte su dia a dia con diversos desarrollos tecnoldgicos, que los utiliza
para su educacion y, por tanto, espera que el instructor los emplee como metodologia y
didactica.

Por otro lado, tradicionalmente las habilidades cognitivas en pensamiento critico,
analisis, resolucion de problemas y comunicacion se han considerado como indicadores
clave para el éxito. Sin embargo, el cambio de los contextos econdmicos, tecnologicos
y sociales en la Era Digital ha hecho que las habilidades interpersonales e
intrapersonales sean mucho mds importantes que en el pasado, por lo que la
investigacion formativa debe valorar también las llamadas habilidades blandas: trabajo
en equipo, liderazgo, conciencia global y transculturalidad, que hacen una contribucion
medible del nivel de capacitacion, de relaciones, de empleo y de resultados del proceso
investigativo, porque uno de los mayores logros de la tecnologia en este siglo es haber
derrumbado las fronteras fisicas.

De esta manera los instructores interpretaran su rol como algo regular del proceso
ensefianza-aprendizaje en investigacion formativa virtual, aunque para algunos puede
ser que tome tiempo adaptarse desde la practica tradicional. Es divertido ser creativo
en el disefio de proyectos, en lugar de ser listo para usar materiales didacticos y, aunque
la mayoria de profesores trabaja en ambientes colaborativos con sus colegas en la
planificacion y ejecucion de proyectos e interactiian con otros en comunidades en todo
el mundo, se les dificulta lograr que los estudiantes virtuales lo hagan de forma natural.
El ABp es un método que les resultara gratificante para trabajar con los estudiantes
porque es una manera de hacerles frente a los desafios del mundo digital y en la
exploracion de preguntas significativas para la nueva generacion.

3 Conclusiones

En este articulo se describe una forma de estructurar la investigacion formativa en
los contextos de la educacion presencial, a distancia y virtual, involucrando como
componente esencial a los desarrollos tecnoldgicos de la Era Digital. Debido a su
diversidad y evolucion estos desarrollos ofrecen ventajas significativas para los
estudiantes, instructores e instituciones educativas, por ejemplo, facilitan el
acercamiento de aquellos que no pueden asistir a las escuelas tradicionales, a la vez que
los involucran en contextos virtuales de trabajo colaborativo. Por otro lado, la nueva
generacion de estudiantes, nombrada por muchos como generacion digital, buscan vias
innovadoras y efectivas para acelerar su progreso educativo, a la vez que poder utilizar
los desarrollos tecnologicos a los que tienen acceso.

Aunque se pueden presentan dudas sobre como realizar investigacion formativa
mediada por tecnologia, actualmente y luego de varios afios de investigacion que apoya
el valor de los resultados, se ha demostrado que es una practica efectiva para mejorar
el acceso y el interés de los estudiantes. En la Era Digital las condiciones de estos
ambientes son motivantes y, en promedio, los estudiantes obtienen mejores resultados
cuando aprovechan la tecnologia en la investigacion. Ellos se interesan porque la ven
como una caracteristica de la escuela que los tiene en cuenta y, de hecho, se logra mayor
permanencia y participacion que cuando se realiza tradicionalmente.
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Algunas conclusiones finales de este trabajo acerca de la investigacion formativa en
la Era Digital se presentan a continuacion:

La Era Digital es un mundo en si mismo y posee caracteristicas propias, muy
diferentes a las anteriores. Por lo tanto, la investigacion formativa se debe
estructurar de forma completamente diferente a como se hacia en las
metodologias tradicionales, porque debe tener un efecto positivo que llame la
atencion de los estudiantes digitales.

El término contenido cambia de significado, porque el estudiante tiene toda la
informacion a su disposicion y espera que se le motive a utilizarla y a convertirla
en conocimiento.

La tecnologia es un medio que debe utilizar de manera inteligente, porque el
estudiante ha desarrollado una habilidad especial para comprenderla y utilizarla.

Es importante crear comunidad debido a que, generalmente, los actores no
tienen presencia fisica y se pueden dispersar facilmente. Por eso hay que llamar
su atencion para que se sientan incluidos y quieran participar de una comunidad
que les ofrece pertenencia.

El trabajo es transdisciplinar en el sentido de que los cursos y el material se
deben disefiar mediante una labor de equipo con el aporte de muchas disciplinas.
Aqui el contenido no es suficiente, porque hay que tener en cuenta aspectos
tecnologicos, sociales y culturales globales, debido a que en el mundo digital no
existen fronteras.

La evaluacion es una cuestion clave, porque no se trata de examinar la
capacidad memoristica de los estudiantes, sino de evaluar sus habilidades y
destrezas para hacer uso eficiente de la tecnologia que tienen a su alcance.

Se debe innovar permanentemente para que los estudiantes no pierdan el interés.
Esta generacion no se impresiona facilmente porque siempre estaran un paso
adelante de los instructores en lo que tiene que ver con los desarrollos
tecnologicos. Por eso hay que estructurar programas de actualizacion y
mantenimiento constante para los Ambientes Virtuales y los Objetos de
Aprendizaje y ofrecer alternativas diferentes a cada momento.

Cambian las didacticas y procesos ensefianza-aprendizaje porque en esta Era la
autonomia estd realmente centrada en el estudiante. Por eso se recomienda
utilizar el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABp) y retar a los estudiantes con
ideas y propuestas que los motiven a participar y a buscarles soluciones desde
su contexto tecnologico.
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